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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES

RESOLUCION NUMERO 01265 DEL 27 DE MARZO DE 2025

“Por la cual se efecttia un nombramiento ordinario”

EL MINISTRO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por el articulo 208 de la
Constitucion Politica, la Ley 489 de 1998, los Decretos 1083 de 2015, 648 de 2017, 1064 de 2020, Decreto
0268 de 2025y,

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 909 de 2004, “Por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera administrativa,
gerencia publica y se dictan otras disposiciones” establece en su articulo 5 que los empleos de los
organismos Yy entidades alli reguladas son de carrera administrativa, con excepcion, entre otros, de los de
libre nombramiento y remocion.

El articulo 23 de la Ley 909 de 2004, en concordancia con lo dispuesto por el articulo 2.2.5.3.1 del Decreto
1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de 2017, disponen que las vacantes definitivas de los empleos
de libre nombramiento y remocidn seran provistas mediante nombramiento ordinario, previo el cumplimiento
de los requisitos exigidos para el desempefio del cargo.

De conformidad con lo dispuesto en el estudio técnico de fecha 25 de marzo de 2025, la Subdirectora para la
Gestién del Talento Humano (E), determind que la hoja de vida de MIGUEL ANGEL TIBAVISCO
RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadania 80.745.461, acredita los requisitos y el perfil requerido
en el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales para ser nombrado con caracter ordinario
en el empleo denominado ASESOR CODIGO 1020 GRADO 18 del Despacho del Ministro del Ministerio
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1. Nombramiento. Nombrar con caracter ordinaio a MIGUEL ANGEL TIBAVISCO
RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadania 80.745.461, en el empleo denominado ASESOR
CODIGO 1020 GRADO 18 del Despacho del Ministro del Ministerio Tecnologias de la Informacion vy las
Comunicaciones, con una asignacion basica mensual de DIECISEIS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y
TRES MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS MICTE ($16.153.855).

PARAGRAFO: La asignacion basica mensual correspondiente al empleo mencionado en el articulo 1 del
presente acto administrativo se encuentra asignada de conformidad con las escalas salariales y
denominaciones fijadas en el Decreto 301 del 05 de marzo de 2024, “Por el cual se fijan las remuneraciones
de los empleos que sean desempefiados por empleados publicos de la Rama Ejecutiva, Corporaciones
Auténomas Regionales y de Desarrollo Sostenible, y se dictan otras disposiciones”.

ARTICULO 2. Comunicacién. Comunicar el presente acto administrativo a MIGUEL ANGEL TIBAVISCO
RODRIGUEZ, indicandole que debera manifestar su aceptacion o rechazo al empleo al cual fue nombrado
mediante la presente Resolucidn, dentro de los diez (10) dias siguientes al recibo de dicha comunicacién, de
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conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto
648 de 2017.

En caso de no aceptar el nombramiento dentro de los términos anteriormente sefialados, se procedera de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.5.1.12 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto
648 de 2017.

ARTICULO 3. Vigencia. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y surte efectos
fiscales a partir del momento de la posesion del cargo.

Dada en Bogota D. C., a los veintisiete (27) dias del mes de marzo de 2025.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JULIAN MOLINA GOMEZ
Ministro de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones

Proyecté: Mario Andrés Gutiérrez Rios — Abogado Subdireccion para la Gestion del Talento Humano ™

Aprobd:  Diana Marcela Pefia Rodriguez- Subdirectora para la Gestion del Talento Humano ( E) k}b
Viviana Maria Ulloa Forero — Coordinadora GIT Administracion de Personal -~
Andrea Milena Gonzalez Charria— Abogada Secretaria General
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