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ERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

002913

RESOLUCION NUMERO DE 2 § 0CT 2021

“Por la cual se hace un nombramiento ordinario”
LA MINISTRA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

En ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas por articulo 208 de la Constitucion
Politica, el literal g) del articulo 61 de la Ley No. 489 de 1998, el articulo 2.2.5.1.1 del Decreto No.1083 de
2015, modificado por el Decreto No. 648 de 2017, el articulo 1° del Decreto No. 1338 de 2015, el numeral

19 del articulo 5. del Decreto No. 1064 de 2020, el Decreto No. 1256 de 2021, y

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 909 de 2004 dispone en su articulo 5 la clasificacion de los empleos, sefialando como una de las
excepciones a los de carrera, aquellos de libre nombramiento y remocion.

Los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 de Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648
de 2017, establecen que las vacantes definitivas de los empleos de libre nombramiento y remocién son
provistas mediante nombramiento ordinario, previo el cumplimiento de los requisitos exigidos para el
desempefio del cargo.

Segun la informacion suministrada por el Subdirector para la Gestion del Talento Humano y su Coordinador
de GIT de Gestién del Talento Humano, mediante memorando con radicado nimero 212108197 del 26 de
octubre de 2021 dirigido a la Secretaria General, se evidencia que en la planta de personal del Ministerio de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones existe una vacante definitiva en el empleo de Asesor
Cadigo 1020 Grado 13 del Despacho Viceministerio de Transformacion Digital.

Mediante estudio técnico suscrito por el Coordinador del Grupo Interno de Trabajo de Gestion del Talento
Humano, validado por el Subdirector para la Gestion del Talento Humano, se establece que analizada la hoja
de vida de la sefiora LAURA LUCIA CARDENAS HINCAPIE, identificada con la Cédula de Ciudadania No.
1.136.882.735, se evidencia que acredita los requisitos y el perfil requerido en el Manual Especifico de
Funciones y Competencias Laborales, para ser nombrada con caracter ordinario en el empleo de Asesor
Codigo 1020 Grado 13 del Despacho Viceministerio de Transformacion Digital.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1. Nombrar con caracter ordinario a la sefiora LAURA LUCIA CARDENAS HINCAPIE,
identificada con la Cédula de Ciudadania No. 1.136.882.735, en el empleo Asesor Codigo 1020 Grado 13
del Despacho Viceministerio de Transformacion Digital, con una asignacion basica mensual de $ 8.347.843.

ARTICULO 2. Comunicar el presente acto administrativo a la sefiora LAURA LUCIA CARDENAS
HINCAPIE, indicandole que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto No. 1083
de 2015, debera manifestar su aceptacion o rechazo del empleo a que se refiere el articulo 1 de esta
Resolucion, dentro de los diez (10) dias siguientes al recibo de dicha comunicacion.
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En caso de no aceptar el nombramiento dentro de los términos anteriormente sefialados, seré improcedente
la posesion correspondiente y procedera la derogatoria del nombramiento efectuado mediante el presente
acto, en cumplimiento de lo sefialado en los articulos 2.2.5.1.10 y 2.2.5.1.11 del Decreto 1083 de 2015,
respectivamente.

ARTICULO 3. Vigencia. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y surte efectos
fiscales a partir del momento de la posesion del cargo.

DadaenBogotaD.C.,a 2 § OCT 2021

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

/(/'A a/ dxmawb/

CARMEN LI VALDERRAMA ROJAS
Ministra de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones

Proyecto: Héctor Julio Quifiones Monroy- Profesional Especializado Subdireccion para la Gestion del Talento Humano

Reviso Andreés Felipe Ayala Castafieda — Coordinador GIT Gestion del Talento Humano
Isabel Cristina Cruz- Asesora Secretaria General &

oo

Manuel Domingo Abello Director Juridico

Maria Pierina Gonzalez Falla - Secretaria General
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iglEntidad que elabor6 el documento

Despacho Ministra

Fecha de la reunion que genera el documento

Fecha en que se recibio la solicitud en el Ministerio

Fecha de entrega para revision del Despacho del Ministro 26/10/2021
Fecha de entrega para revision del Despacho del Viceministro

Fecha de entrega para revision de la Secretaria General

Fecha de aprobacion del documento por parte de la dependencia respectiva: 25/10/2021

Resumen del documento

Por el cual se hace un nombramiento ordinario de Laura Lucia Cardenas Hincapié como Asesor Cédigo 1020 grado 13 del Despacho
Viceministerio de Transformacién Digital.

Observaciones

Maria Pierina Gonzalez Fall
Secretaria General

Recomendacion

Andres Felipe Ayalg/Castaneda
Coordinador GIT Gestion del Talento Humano

S~ anuel Doming ‘7<TA"FI£ZL—’)
Director Juridico 8
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ESTUDIO TECNICO |

INOMBRE ASPIRANTE: LAURA LUCIA CARDENAS HINCAPIE

CEDULA No 1.136.882.735

DENOMINACION DEL EMPLEO: ASESOR CODIGO 1020 GRADO 13 DEPENDENCIA: DESPACHO DEL MINISTRO

[FORMACION ACADEMICA: Tilulo profesicnal en disciplina académica del nucieo basico de

iento en: Educacion. Anlropologia, Artes Liberales. Ciencs Politica, Relaci i Ce Social, Periodi y Afines. Derecho y Afines, filoscfia. Psicologia,
Trabajo Social y Afines, Administracion. Contaduria Publica. E: ia. Ingeniaria A y Afines. Ingenieria de Sist Telematica y Aines. ingenieria Eléctrica y Afines. i ica, T 3 y Afines ia Industrial y Afines
Ingenieria Mecanica y Afines. Otras 7 "} E: y Afines. Titulo de Postgrado en la modalidad de especializacion en areas relacionatas con las funciones del cargo. Taneta o Matricula Profesional en los casos requeridos por fa ley
REQUISITOS MINIMOS DEL EMPLED:
EXPERIENCIA: Cuarenta y seis (46) meses de prof | relacionad:
[VINCULACION POR ALTERNATIVA: Isi | [no ] X ] [PERFIL No: uNo
FORMACION ACADEMICA
FECHA TERMINACION
TiTuLe INSTITUCION MATERIAS FECHA GRADQ
ABOGADO UNIVERSIDAD SERGIO ARBOLEDA 21 DE AGOSTQ DE 2015
{ESPECIALISTA EN DERECHO INFORMATICO Y DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA 7 DE FEBRERO DE 2020

[MAGISTER EN POLITICAS PUBLICAS

UNIVERSITY COLLEGE LONDON REINO UNIDO (Homologada Res. 023618 de 18 de diciembre de 2020) 1DE NOVIEMBRE DE 2019

EXPERIENCIA LABORAL
ENTIDAD CARGO FECHA INGRESO | FECHA RETIRO MESES OBSERVACIONES

JSANCONSULTORES SANCHES- NIETO DEPENDIENTE JUDICIAL 14122014 201212015 1247
IMAGE QUIALITY QUTSOURCING S A'S AGENTE TENICO BILINGUE 100472018 240872018 483
DATABTIC CONSULTORES ABOGADA 20082018 140612019 957

lsu:Ro INTEGRAL SAS TECNICO APOSTILLA- MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES 20172018 310372018 293

ISUPERIN‘IENDENCIA DE TRANSPORTE (CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. 432-2012 20772019 28102018 393

L ——

JsupsainTENDENCIA DE TRANSPORTE s TSRO CODIGO 204 GRADO 11 - OFICINA ASESORE izt 150472070 553
MINISTERIO DE TRANSPORTE (CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. 385 DE 4 DE JUNIO DE 2020 4062020 WLI0L 303
IMINISTERIO DE TRANSPORTE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS NO. 051 DE 2021 110172021 12102021 9,13

// / P TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADAEN MESES 52
LAURA LUCIA CARDENAS HINCAPIE y verificados los sopartes entregados respecto de los requisios sdiicitados
al C cias Laborales del para el gjeraicio del empleo, sa encontrd que el S X NO_ ditalos astudios y la exigidos para
1 ASESOR CODIGO 1020 GRADO 13 en DESPACHO DEL MINISTRO
|
12102021
Subdirectot(a) Administrativo{a) y Fecha

Elaboro: Alfonso Anibal Bendek
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