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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES

RESOLUCION NUMERO 04281 DEL 14 DE NOVIEMBRE DEL 2023

“Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se da por terminado un Nombramiento
Provisional”

EL MINISTRO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en los articulos 125y 208 de
la Constitucién Politica, la Ley 909 de 2004, el Decreto 1083 de 2015 modificado por el Decreto 648 de 2017y,

CONSIDERANDO QUE:

El empleo de Auxiliar Administrativo Codigo 4044 Grado 11 forma parte de la planta del Ministerio de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

MinTic reportd a la Oferta Publica de Empleos de Carrera — OPEC de la Comision Nacional del Servicio Civil
- CNSC el empleo de Auxiliar Administrativo C6digo 4044 Grado 11 para ser incluido en la convocatoria
denominada "Proceso de Seleccion No. 1517 de 2020 - Nacién 3”.

La Comision Nacional del Servicio Civil, mediante el Acuerdo 20201000003346_MINTIC del 28 de noviembre
de 2020 modificado por el Acuerdo 20211000000106 del 19 de enero de 2021, convocd a concurso de
méritos para proveer definitivamente, entre otros, el empleo denominado Auxiliar Administrativo Cddigo 4044
Grado 11, quedando registrado con la OPEC 147826.

Terminado el proceso de seleccion, la Comisién Nacional del Servicio Civil expidié la Resolucion 19157 del 2
de diciembre de 2022, mediante la cual conformd y adoptd la lista de elegibles para la provisién de una (1)
vacante definitiva en el empleo de Auxiliar Administrativo Cddigo 4044 Grado 11, integrada por cinco (5)
elegibles.

En cumplimiento de la citada lista de elegibles, mediante Resolucion 00061 del 10 de enero de 2023, el
Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones nombré en periodo de prueba a INGRID
LIZETH HIDALGO ALMONACID, identificada con Cédula de Ciudadania 1.075.685.469, en el empleo de
Auxiliar Administrativo Codigo 4044 Grado 11, quien ocupd el primer (1er) lugar en la lista de elegibles
conformada para el empleo con OPEC 147826 y tom¢ posesion del cargo el dia 01 de febrero de 2023
mediante acta 0092.

Posteriormente, la Comisidn Nacional del Servicio Civil, en el “Estudio Técnico de Mismos Empleos Nuevo
Proceso de Seleccion “NACION™ del 10 de octubre de 2022, y en el “Estudio Técnico respuesta al
Memorando Nro. 2023RI000706 Nuevo Proceso de Seleccién “NACION™, emitido el dia 10 de abril de 2023,
manifesto: “(...) De igual manera se tuvo en cuenta lo dispuesto en el Acuerdo No. 0165 de 2020 “Por el cual
se reglamenta la conformacion, organizacion y manejo del Banco Nacional de Listas de Elegibles para el
Sistema General de Carrera y Sistemas Especificos y Especiales de Origen Legal en lo que les aplique”,
modificado por el Acuerdo 013 de 2021, en el sentido de validar que durante la vigencia de las listas de

elegibles, estas sean utilizadas para proveer definitivamente las vacantes de la respectiva Entidad, cuando,
durante este lapso, se generen nuevas vacantes del “mismo empleo” en la misma Entidad.

Mediante Resolucion Numero 04076 del 01 de noviembre de 2023, el Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones nombrd en periodo de prueba a la sefiora MARBEL RODRIGUEZ
FONSECA, identificada con Cédula de Ciudadania 1.002.538.952, quien ocupé el segundo (20) lugar en la
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lista de elegibles conformada por la Resolucion 19157 del 02 de diciembre de 2022 para el empleo de
Auxiliar Administrativo C6digo 4044 Grado 11 de la planta del Ministerio de Tecnologias de la Informacién y
Comunicaciones.

A su turno, mediante oficios 2023RS084949 del 27 de junio de 2023 y 2023RS110396 del 23 de agosto de
2023, la Comision Nacional del Servicio Civil determind que el empleo de Auxiliar Administrativo Cddigo 4044
Grado 11 identificado con la OPEC 188556 corresponde a “mismo empleo” de la OPEC 147826 y autorizé el
uso de lista de elegibles para proveer una (1) nueva vacante, motivo por el cual se procedera a realizar el
nombramiento en periodo de prueba por el término de seis (6) meses a YULIANA GONZALEZ VASQUEZ,
identificada con cédula de ciudadania 52.899.217, quien ocupd el tercer (3er) lugar en la lista de elegibles
en el empleo de Auxiliar Administrativo Codigo 4044 Grado 11, conforme a la ya mencionada Resolucién
19157 del 2 de diciembre de 2022, emitida por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

La Coordinacién del Grupo Interno de Trabajo de Administracion de Personal de la Subdireccion para la
Gestion del Talento Humano, mediante estudio de verificacion de requisitos suscrito el 6 de octubre de 2023
indica que, analizada la hoja de vida de la sefiora YULIANA GONZALEZ VASQUEZ, ella acredita los
requisitos y el perfil requerido en el Manual de Funciones para ser nombrado en el empleo de Auxiliar
Administrativo Cddigo 4044 Grado 11adscrito a la Subdireccion Administrativa.

Ahora bien, se encuentra que la autorizacién por uso de lista de elegibles por “mismo empleo” recae en el
empleo Auxiliar Administrativo Codigo 4044 Grado 11 adscrito a la Subdireccion Administrativa, el cual fue
provisto de forma transitoria mediante el nombramiento provisional efectuado al sefior YORDY DANIEL
HERNANDEZ HURTADO, identificado con cédula de ciudadania ndmero 1.030.642.429, a través de la
Resolucién No. 02416 de fecha 14 de octubre de 2015, cargo respecto del cual tomd posesion el dia 20 de
octubre de 2015 segun consta en Acta 099.

El articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, (modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de 2017) dispone
que el encargo o nombramiento provisional puede ser terminado por el nominador mediante acto
administrativo motivado, motivo por el cual, en este caso, tal como se ha sefialado, se encuentra procedente
efectuar la terminacion del nombramiento provisional con ocasién de la autorizacion por uso de lista de
elegibles impartida por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Asi las cosas, efectuado el nombramiento en periodo de prueba de la sefiora YULIANA GONZALEZ
VASQUEZ, quien ocupd el tercer (30) lugar en la lista de elegibles contemplada en la Resolucién 19157 del
02 de diciembre de 2022, de conformidad con la orden emitida por la Comision Nacional del Servicio Civil, se
debe dar por terminado el nombramiento en provisionalidad del sefior YORDY DANIEL HERNANDEZ
HURTADO en el empleo de Auxiliar Administrativo Cddigo 4044 Grado 11 adscrito a la Subdireccion
Administrativa, una vez tome posesion en periodo de prueba de la elegible ya relacionada.

Los términos para la comunicacion y aceptacion del nombramiento fueron establecidos en el articulo 1 del
Decreto 648 de 2017, modificatorio del Decreto 1083 de 2015, el cual en su articulo 2.2.5.1.6, sefiala: “El acto
administrativo de nombramiento se comunicard al interesado por escrito, a través de medios fisicos o
electronicos, indicdandole que cuenta con el término de diez (10) dias para manifestar su aceptacion o
rechazo.” Esta misma norma en cuanto a los plazos para la posesion en su articulo 2.2.5.1.7, refiere:
“Aceptado el nombramiento, la persona designada debera tomar posesion del empleo dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes. Este término podra prorrogarse, por escrito, hasta por noventa dias (90) habiles mas,
si el designado no residiere en el lugar de ubicacion del empleo, o por causa justificada a juicio de la autoridad

nominadora.”

En mérito de lo expuesto,
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RESUELVE:

ARTICULO 1. Nombramiento en periodo de prueba. Nombrar en periodo de prueba a la sefiora YULIANA
GONZALEZ VASQUEZ, identificada con cédula de ciudadania 52.899.217, en el empleo de Auxiliar
Administrativo Cddigo 4044 Grado 11 adscrito a la Subdireccién Administrativa de la planta del Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, de acuerdo con la parte considerativa de la presente
Resolucion.

PARAGRAFO. El periodo de prueba a que se refiere el articulo anterior tendra una duracion de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de posesion, de conformidad con lo establecido en el numeral 5 del
articulo 31 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO 2. Terminacién de provisionalidad. Dar por terminado el nombramiento en provisionalidad
efectuado mediante Resolucién 02416 de 14 de octubre de 2015 al sefior YORDY DANIEL HERNANDEZ
HURTADO. identificado con cédula de ciudadania ndmero 1.030.642.429, en el empleo de Auxiliar
Administrativo Cddigo 4044 Grado 11 de la Subdireccién Administrativa, a partir de la fecha en que la elegible
YULIANA GONZALEZ VASQUEZ tome posesion del cargo en periodo de prueba; lo anterior, de acuerdo con
la parte considerativa de la presente Resolucidn.

ARTICULO 3. Aceptacién de nombramiento. La sefiora YULIANA GONZALEZ VASQUEZ tendra hasta
diez (10) dias habiles para manifestar su aceptacion al cargo, contados a partir de la comunicacion de la
presente Resolucion. Aceptado el nombramiento, dispondra de hasta diez (10) dias habiles para tomar
posesidn del cargo, en consideracion a lo dispuesto en el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO 4. Comunicacién. Comunicar la presente Resolucion a los sefiores YULIANA GONZALEZ
VASQUEZ y YORDY DANIEL HERNANDEZ HURTADO a través de la Subdireccién para la Gestion de
Talento Humano del Ministerio de Tecnologias de la Informacién y de Comunicaciones y a la Comision
Nacional del Servicio Civil.

ARTICULO 5. Recursos. Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno.

ARTICULO 6. Vigencia. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dada en Bogotd D.C., a los catorce (14) dias del mes de noviembre de 2023.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Firmado Digitalmente
MAURICIO LIZCANO ARANGO
Ministro de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones

Proyectd: Mario Andrés Gutiérrez Rios- Abogado Subdireccion Talento Humano =~ F

Revisd: Wilson Alberto Monroy Mora — Coordinador GIT Administracion de Personal

Marfa Yahvezzine Del Castillo Lpez ~ Abogada Subdireccion para la Gestién del Talento Humano - 47"

Aprobé: Cesar Giovanni Artunduaga Higuera — Subdirector para la Gestion del Talento Humano o
Andrés Felipe Albarracin Rodriguez — Asesor Secretaria General =#*
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